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Neste texto procuraremos desenvolver algumas reflexdes a respeito de questdes que
envolvem o intérprete de lingua de sinais, marcas de género, identidade e interculturalidade fazendo
um elo com as aprendizagens e conhecimentos que adquirimos ao longo dos debates sobre os
Estudos Culturais, os Estudos Surdos, os Estudos da Tradugdo e os Estudos de Género.

Para iniciar nossas discussdes em torno do assunto € interessante pontuar alguns temas que
desafiam os estudos no campo da intercultura como, por exemplo, a globalizagdo (o mundo
globalizado) e os conflitos entre grupos sociais de diferentes culturas. A globalizacdo atua
fortemente sobre as concepgdes de mundo, sociedade e cultura, estabelecendo relacdes de poder e
modificando habitos e costumes anteriormente aceitos e assumidos pelos povos; conduz ao
pensamento de massa e padroniza determinados comportamentos. A globalizacdo aproxima os
povos, os contatos, as relacdes elegendo, as vezes, uma cultura e um povo como referéncia, sendo
que este fato pode criar uma relacdo de “mal estar” sobre as outras culturas que ndo seguem o
mesmo padrdo, evoluindo, assim, para iniciativas de movimentos de resisténcia, como é o caso da
luta pelos direitos humanos e, mais especificamente, a luta dos surdos em defesa de sua cultura, sua
lingua, sua identidade, sua educacdo, enfim, a luta pelos seus direitos. Dentre esses direitos
encontra-se a acessibilidade a informacao, a qual € adquirida através da presenca do intérprete de
lingua de sinais.

Segundo Fleuri (2005:01):

Em todos estes movimentos sociais e educacionais que propdem a convivéncia democrdtica entre diferentes
grupos e culturas, no ambito nacional e internacional, assim como a busca de construir referenciais
epistemoldgicos pertinentes, o trabalho intercultural pretende contribuir para superar tanto a atitude de medo
como a indiferente tolerincia frente ao “outro” construindo uma disponibilidade para a leitura positiva da
pluralidade social e cultural. Trata-se, na realidade, de um novo ponto de vista baseado no respeito a diferenca
que se concretiza no reconhecimento da igualdade de direitos. Tal perspectiva configura uma proposta de
“educacdo para a alteridade”, aos direitos do outro, a igualdade de dignidade e oportunidades, uma proposta
democrética ampla [...].

Sem duvida, o problema do encontro e do conflito entre culturas ndo € recente. O fato de
haver uma imposicdo de uma cultura sobre a outra, elegendo-a como modelo, como unica,

universal, automaticamente remete as outras culturas para a posi¢dao de subalternas. Fazendo uso
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das palavras de Fleuri (2005:03) “deste ponto de vista, todas as outras culturas sdo consideradas
inferiores, menos evoluidas, justificando-se assim, o processo de colonizacdo cultural”. Estas
situacdes resultam em desigualdades sociais e em processos de marginaliza¢do. Esses processos sao
percebidos claramente nas relagdes entre a cultura surda e a cultura ouvinte, sendo que esta ultima
exerce o papel de colonizadora, dominante, superior e Unica.

A cultura surda vem sendo fortalecida através da luta das comunidades surdas pelo respeito
e valorizacdo a sua diferenca, pela aceitacao de sua lingua de sinais, sua identidade, sua experi€ncia
visual com o mundo, pelo direito ao intérprete de lingua de sinais, porém esta luta embora antiga,
ainda enfrenta muitas barreiras. E dificil a aceitacdo da sociedade (em que a maioria é ouvinte) ao
reconhecimento da cultura surda enquanto uma outra cultura, uma cultura prépria, diferente da
cultura ouvinte. No entanto, os estudos interculturais podem, e muito, contribuir para uma mudanca
de concepg¢do, para num novo olhar.

Para Silva (2005:41-42):

A nog¢do de interculturalidade, além de expressar a coesdo étnica de um grupo social, proporcionando
condicdes para o fortalecimento da identidade cultural, vai também estimular a aquisi¢do do conhecimento
cultural de outros povos [...] Das preocupagdes marcadamente lingiiisticas, caracteristicas da educacdo
bicultural e bilingue, a interculturalidade passa a considerar o contexto sociocultural [...].

Neste sentido, o intérprete de lingua de sinais na sua relagdo sociointercultural com o surdo
passa por uma determinada situacdo de conflito, conflito este que atua sobre sua identidade e
influencia sua constru¢do do ‘“eu”, sofrendo constantemente interferéncia do outro contexto
vivenciado. Este fato acontece porque grande parte dos intérpretes convive, predominantemente,
com pessoas ouvintes e sao filhos de ouvintes, sendo relevante considerar, porém, que alguns t€ém
familiares surdos. Eles atuam num ambiente cultural diferente do habitualmente vivenciado no seu
dia a dia, com uma lingua prépria de outra cultura. O lugar, o espagco do intérprete neste ambiente
acontece, em alguns momentos, de maneira conflitante, dificil e embaracosa. Ele se coloca na
fronteira entre as duas culturas e as duas linguas em contato, estd nos “entre lugares”. Fleuri (2005)
salienta que além de uma compreensdo rigida, hierarquizante, disciplinar, normatizadora da
diversidade cultural, surge o campo hibrido, fluido, polissémico, a0 mesmo tempo trigico e
promissor da diferenca, que se constitui nos entre lugares e nas intervengdes das enunciacdes de
deferentes sujeitos e identidades socioculturais.

E relevante considerar que o intérprete de lingua de sinais vive na fronteira entre dois
mundos, ou seja, 0 mundo dos ouvintes e o0 mundo dos surdos. Eles ndo podem negar os lagos

afetivos, sanguineos, hereditdrios e também culturais da familia a qual pertencem e convivem

cotidianamente. Por outro lado, quando em contato com o povo surdo novos lagos sdo criados,
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existe uma certa identificacdo, visto que compartilham a mesma lingua e a mesma cultura. Esta
situacdo de hibridismo na qual o intérprete se encontra e as influéncias que recebe da cultura surda,
as vezes, torna-se desconfortavel, sugerindo uma sensacao de estrangeirismo.

Contudo, pode-se perceber que ambas as culturas sdo importantes e cada uma tem o seu
valor. Nao existe uma cultura melhor ou pior que a outra, mas sim culturas diferentes que devem ser
aceitas e respeitadas como tais. Neste sentido Fleuri (2005:05) relata que “os processos de educacao
popular desenvolvidos principalmente a partir dos movimentos sociais tém contribuido
significativamente para o reconhecimento e valorizacdo das culturas dos diferentes grupos sociais
subalternos e excluidos”. O autor também comenta que estudos recentes desenvolvidos no mundo
todo apontam para uma compreensdo do hibridismo e da ambivaléncia que constituem as
identidades e as relacdes interculturais, voltando a aten¢do mais diretamente para a busca do
entendimento dos contextos (inter) sociais que constituem os campos identitdrios, subjetivos ou
coletivos, nas relagdes e nos processos interculturais (FLEURI, 2005).

Cabe salientar que a profissdo de intérprete de lingua de sinais brasileira vem ganhando
espaco nos mais variados ambitos institucionais tanto publico quanto privado, bem como
reconhecimento da sua importancia pelos representantes governamentais em nivel municipal,
estadual e federal. Pode-se dizer que esta valorizacdo e reconhecimento muito t€ém a ver com a luta
dos surdos pelo direito a acessibilidade de informac¢des e comunicagdo satisfatéria com os ouvintes.
Luta incentivada também pelos Estudos Surdos que defendem a cultura, a lingua e a identidade
surda.

Mas quem € o intérprete de lingua de sinais, afinal? Segundo Quadros (2003:27-28):

E o profissional que domina a lingua de sinais e a lingua falada do pais e que é qualificado para desempenhar a
funcdo de intérprete. No Brasil, o intérprete deve dominar a lingua brasileira de sinais e a lingua portuguesa.
[...] Além do dominio das linguas envolvidas no processo de traducdo e interpretacdo, o profissional precisa ter
qualificagdo especifica para atuar como tal. Isso significa ter dominio dos processos, dos modelos, das
estratégias e técnicas de tradug¢do e interpretagdo. O profissional intérprete também deve ter formagdo
especifica na drea de sua atuag@o.

Apesar de reconhecida a relevancia deste profissional e de sua atuagdo nos diversos espagos
de relacdo intercultural entre surdos e ouvintes, percebe-se em nossa realidade brasileira ainda uma
certa resisténcia por parte da sociedade devido o pouco esclarecimento quanto a fung¢do do
intérprete. Muitas pessoas acreditam que o intérprete ndo necessita de formacdo, estudo,
qualificacdo e aprimoramento constante. Pensam que este profissional precisa “somente” conhecer,
dominar e utilizar a lingua de sinais para transmitir as mensagens de um discurso, um didlogo ou

uma conversa. No entanto, cabe esclarecer aqui que esta profissdo ja existe em nivel superior,
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possui um codigo de ética a ser cumprido e que deve ser de reconhecimento de todas as pessoas que
exercam esta funcdo. O intérprete, também deve procurar manter contato constante com a
comunidade surda a fim de aprimorar sua pratica e evoluir no dominio da lingua de sinais. Outro
fator, ndo menos importante, é a interacdo e troca de experiéncias que deve acontecer entre oS
grupos de intérpretes. Também € fundamental que este profissional realize estudos e pesquisas com
o objetivo de conhecer melhor a lingua e a cultura do povo surdo.

Embora esta profissdo ndo seja tdo recente como muitos imaginam, sua drea de atuagdo é
pouco divulgada. A atuagado do intérprete de libras/portugués € ampla e diversificada, podendo atuar
em escolas, universidades, hospitais, bancos, férum, empresas, cursos, congressos, palestras, enfim
em qualquer 6rgio ou situagdo em que se fizer presente uma pessoa surda. Em todas estas situacoes
o intérprete necessita cumprir com 0 seu compromisso e responsabilidade de interpretacao
procurando manter, da melhor forma possivel, a “fidelidade”, “neutralidade” e “imparcialidade” nas
informacgdes que devem ser repassadas. Para Perlin (2005) a fidelidade da traducdo acontece a
medida que se tem a compreensdo do outro, acontece a partir da compreensao cultural.

Cabe ressaltar a afirmacao de Perlin (2005:03):

Quanto mais se reflete sobre a presenga do intérprete, mais se compreende a complexidade de seu papel, as
dimensdes e a profundidade de sua atuacdo. Mais se percebe que os intérpretes de lingua de sinais sdo também
intérpretes da cultura, da lingua, da histéria, dos movimentos, das politicas, da identidade e da subjetividade, e
apresentam suas particularidades, sua identidade, sua orbitalidade.

As reflexdes realizadas neste texto ndo sdo recentes, sdo anseios e conflitos que emergem de
um pensamento critico que nao descansa. As experi€ncias vividas através dos trabalhos realizados
como intérprete de Lingua Brasileira de Sinais foram fundamentais para uma melhor compreensao
do “Outro”, do ser surdo. Estas experiéncias também sio responsdveis pelas diversas identidades
construidas pelos intérpretes. Identidades mdltiplas e flutuantes, que deslizam entre zonas
fronteiricas, que se encontram constantemente em desenvolvimento, construc¢ao e desconstrugao.

Hall (2003) afirma que os intérpretes terdo de reconhecer que sempre irdo trabalhar numa
area de deslocamento, se a cultura conquistar suas almas. E os intérpretes de lingua de sinais vivem
nesse espaco de deslocamento que a cultura proporciona. Eles vivenciam na interpretacdo a
constituicdo linguistica a que se expdem, ou seja, lingua de sinais e Lingua Portuguesa movimentam
as identidades e praticas desses profissionais.

Procuraremos elencar alguns fatores a respeito da importancia do intérprete de lingua de
sinais e suas identidades lembrando que cada cultura defende sua lingua como uma ‘“bandeira
politica”, sendo esta a marca de seu povo, o que simboliza e representa sua identidade. Assim, a

comunidade surda também luta pelo respeito a sua lingua, a lingua de sinais e, paralelamente a isto,
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luta pela necessidade do trabalho do intérprete, a fim de manter melhor comunicacdo com a
sociedade ouvinte. Sdo duas lutas que parecem intermindveis. Embora a Lingua de Sinais Brasileira
esteja oficializada na lei 10.436, de 24 de abril de 20023, seu verdadeiro status linguistico e sua
aceitacdo por parte da sociedade em geral parece estar acontecendo a passos lentos, o que vem
sendo um entrave para a valorizacdo e reconhecimento da profissdo de intérprete/tradutor de lingua
de sinais.

Sabe-se que os intérpretes de lingua de sinais transitam e estdo inseridos em multiplas
identidades, pois atuam como mediadores linguisticos e culturais entre duas culturas diferentes.
Portanto, os aspectos culturais, as representagdes sociais e as diversas identidades existentes entre
homens e mulheres sdo fatores que podem repercutir no ato da interpretagdo, com isto precisam ser
considerados quando nos referimos a essa profissdao. O intérprete de lingua de sinais aprende a
interagir em espacos que precisam ser negociados descobrindo outras identidades dentro da sua
atuagdo profissional. E comum a necessidade de manifestagio de uma nova identidade. Este fato é
natural, assim como a construcdo da identidade de qualquer sujeito e de qualquer profissional. Nao
ha como negar que o TILS (tradutor/intérprete de lingua de sinais) apresenta uma cultura hibrida
que reflete na sua identidade, sendo esta multifacetada, construida e desconstruida constantemente
(SANTOS, 2006).

O meio em que o TILS transita ¢ um ambiente repleto de diferencas culturais, identidades,
normas, relacdes de poder, ou seja, um ambiente onde as relagdes sociais entre surdos e ouvintes,
homens e mulheres, ocorrem frequentemente e o TILS é o mediador destas relagdes comunicativas.
Assim, a constitui¢ao da identidade e da atuacgado profissional do intérprete se dd no contato direto e
continuo com os surdos e sua cultura, no convivio com o ambiente comunicativo, no fato de ser ou
nao mulher. Todos estes elementos sdo fatores decisivos na construcao das identidades dos TILS.

De acordo com Santos (2006: 26):

As mudancas sociais, institucionais, culturais impulsionam os sujeitos a duvidar e ter incertezas sobre suas
identidades, isto €, elas deixam de ser estdveis e passam a se deslocar, fragmentam-se e tornam possivel ao
sujeito identificar-se com multiplas identidades. Essa escolha pode ser tempordria, pois vai depender do espaco
social e cultural em que o sujeito encontra-se. As identidades sdo produzidas dentro das culturas, motivo este
que justifica o porqué das mesmas serem culturais. No caso dos intérpretes de Lingua de Sinais, a transi¢@o
entre duas culturas (espacos surdos e espacos ouvintes) multifacetadas, os fazem flutuar entre esses meios,
tornando-o uma producdo cultural e criando novas significagdes a partir destas relagdes desencadeadas.

? Brasil, Lei 10.436, de 24 de abril de 2002. Dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais — e d4 outras providéncias.
Diario Oficial da Unido, Brasilia.
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O intérprete constitui-se de uma identidade miscigenada que tem origem no contato cultural
com o surdo. Ele desliza entre as duas culturas e estd sempre de passagem, ndo mora, hospeda-se
(NICOLOSO, 2008).

De acordo com Campos (1986:27-28):

Nao se traduz, afinal, de uma lingua para outra, e sim de uma cultura para outra; a traducio requer, assim, do
tradutor qualificado, um repositério de conhecimentos gerais, de cultura geral, que cada profissional ird aos
poucos ampliando e aperfeicoando de acordo com os interesses do setor a que se destine seu trabalho.

Pode-se perceber que a fusao entre comunidade surda e intérprete de lingua de sinais é algo
inevitavel, ou melhor, a interculturalidade existe de maneira indiscutivel. Assim sendo, a realidade
do TILS passa a ser alvo de interesse para os Estudos Culturais, para os Estudos Surdos e,
fundamentalmente, para os Estudos da Traducgdo, pois este profissional encontra-se em fluxo
permanente nas zonas fronteiri¢as, levando em consideragdo a cultura surda e a cultura ouvinte.
Porém, um outro fator de relevancia que constitui a identidade do (a) intérprete de lingua de sinais,
¢ a questdo do género ao qual o (a) intérprete se identifica, bem como sua relacao ou influéncia no

ato interpretativo. A pesquisadora feminista Caldas-Coulthard (2000:281) afirma que:

O maior avanco da pesquisa feminista do momento estende-se a questdo da construcio da identidade e das
representacdes e feminilidade e de masculinidade. Género € somente um aspecto de nossas multiplas
identidades e qualquer pesquisa linguistica tem que averiguar como a interacdo ou representacio € realizada —
quais os papéis sociais que estdo sendo articulados, em que préticas discursivas, ou ainda, como as préticas
sociais produzem identidades. A categoria de gé€nero nio pode ser dissociada ou analisada independentemente
de todas essas outras possibilidades.

Assim, € relevante repensar os conceitos sobre linguagem de homens e linguagem de
mulheres. Em vez de fazer referéncia a estilos produzidos por pessoas como marca de suas
identidades como homens e mulheres, Coates e Cameron (1988) sugerem que os proprios estilos
podem ser produzidos como femininos ou masculinos € que as pessoas encaixam-se a esses estilos
no processo de se produzirem como sujeitos. O uso da linguagem €, portanto, um ato de identidade.
Ou seja, os individuos fazem uso da linguagem para marcar ndo sé seu género, mas sua classe
social, sua raca, sua cultura, sua religido entre outros (NICOLOSO, 2010). Contudo, nos ultimos
anos, existe uma crescente preocupacao em pesquisar questdoes que envolvem o fato de “fazer-se”
género por meio da linguagem influenciando na mudanca de foco das pesquisas em linguagem e
género para o tema da diversidade. Questiona-se sobre o fato de existir o bindmio entre o estilo
feminino e o estilo masculino de falar, de se expressar e aqui nesse texto, mais especificamente, de
interpretar/traduzir.

Para tentar responder tal questionamento, examinamos tragos de identidades masculinas e

femininas situados no uso da linguagem com o propdsito de oferecer subsidios sobre a produgdo e
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reproducido de identidades sociais € marcas de género através de reflexdes tedricas e andlise
empirica. Utilizamos o conceito de género como uma categoria analitica buscando teorizar sobre
tradugao/interpretacdo e marcas de género na Lingua de Sinais Brasileira. Um traco observado foi o
de haver diferencas atenuantes e considerdveis nas escolhas tradutérias utilizadas pelos TILS
homens e TILS mulheres na estruturagdao do discurso organizado por esses sujeitos envolvidos no
ato de interpretar. Essas diferencas entre as escolhas tradutdrias feitas pelos intérpretes homens e
mulheres podem ser associadas ao que Cameron (1995) apud Heberle (2000) nos explica quando
diz que para se tornar homem ou mulher € necessario que cada individuo negocie e acomode estilos
que definem masculinidade e feminilidade em uma determinada comunidade em certo momento
histérico. Visto que homens e mulheres tendem a optar por diferentes formas linguisticas €
importante levar em conta que eles assumem papéis e comportamentos diferentes na sociedade e
tém estilos conversacionais deferentes (NICOLOSO, 2010).

Enfim, € interessante perceber que, hoje em dia, as dicotomias entre homens e mulheres no
uso da linguagem, especialmente na traducdo e interpretacdo, podem ser entendidas como diferentes
estratégias discursivas que seres humanos tém a escolher em suas interagdes verbais para se
identificar enquanto tal. E pertinente, entdo, considerar as discussdes, as criticas e as reflexdes
realizadas até o momento, pois se pode perceber a importancia de se valorizar a TILS mulher na sua
atuacdo, esséncia, diferenca, particularidade e identidade. Identidade que se constréi e se reconstroi
dentro de um processo histérico marcado por lutas, discriminacdo e preconceitos. Observa-se que o
espaco de diferenca cultural € uma peca fundamental nesse jogo de poder, sendo imprescindivel as
TILS uma retomada de suas forgas, o resgate ou a criacdo de uma politica que valorize sua cultura,

identidade, profissdo e formacao.
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